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インターネットでの情報は

秩父生協病院の理念
地域の人々とともに、利用者中心の安心・安全の
保健・医療・介護サービスを提供します。

又は、http://www.chichibu-ch.or.jp/ です。

〒368-0016 埼玉県秩父市阿保町1-11
☎0494-23-1300

訪問看護・訪問介護・ケアプランなど介護のご相談は
●生協ちちぶケアステーション
　秩父市阿保町1-11　☎0494-22-9902

●小規模多機能型居宅介護生協花の木ホーム
　秩父市上町1-12-11　☎0494-25-2000

発行  秩父生協病院 広報委員会

秩父生協病院

秩父生協病院 検 索

4

秩父生協病院しあわせ 6月号

❻月の診療体制のご案内　急きょ変更になる場合があります。  【　】内は専門

なんでも
相談窓口

医療、福祉にかかわらず、「困りごと」がありましたら、まずはお気軽に
窓口へご相談下さい。  ※当院は無料低額診療事業を行なっております。

お宅までお迎えに伺う個別送迎を行っています。
利用を希望される方は、まずは受付までお電話ください。 ☎23-1300 送迎

無料法律相談：13時～

診療受付時間 月 火 水 木 金 土

午　前
8：30～12：00

夜　間
17：00～18：30

午　後

午後（火のみ）
14：30～16：30

（木：小児科）
9：30～12：00

山田　昌樹
（院長）

山田　昌樹
（院長）

山田　昌樹
（院長）

山田　昌樹
（院長）

山田　昌樹
（院長）

村岡　雷太

村岡　雷太

村岡　雷太 村岡　雷太

市川　　篤
【呼吸器】

市川　　篤
【呼吸器】

市川　　篤 市川　　篤 市川　　篤

（17日）

（17日）

市川　　篤
【呼吸器】

野口　周一
【リハビリ】
（4日・18日）

中林　公正
【腎・リウマチ】

吉野　隆之
吉野　隆之

吉野　隆之

吉野　隆之

※2 毎週11時～
もの忘れ外来
「予約制」

藤田　映輝

横井　範子

横井　範子

内　科

内　科

小児科

胃カメラ

小児科・
冷え性外来
※3訪問診療

※1

1日:村岡・担当医
8日:吉野・担当医
15日:村岡・担当医
22日:吉野・担当医
29日:村岡・担当医

※院長・吉野・村岡
　医師は、総合診療
　内科医です。　　

※1土曜日の医師体制は輪
　　番制のため、急遽変更
　　となることがあります。
　　予めご了承ください。

※2もの忘れ外来は毎週火
　　曜日11時の予約枠を
　　ご用意しています。「も
　　の忘れ」がご心配な場
　　合はまずはお電話でご
　　相談ください。

※3通院が困難な方に対し
　　ては医師が計画的にお
　　宅へ伺う在宅訪問診療
　　を実施しています。

※夜間・休日で受診やご相談がある場合はご連絡下さい。
※検査等できない場合は、他の医療機関に紹介させていただくこともございます。

※横井医師の漢方による冷え性外来を行なっています。ご希望の方は☎23-1300までお電話ください。

訪問診療も行なっています。 検査結果や薬の名前など用意しておきましょう。

入院時の差額ベッド代は
いただいておりません。

7/3（水） 秩父民商事務所にて（☎23-8154）
※希望の方は電話にてお申込みください。

初めての方も
大歓迎です。

ぜひご参加ください。

おしらせ

各支部活動への参加ご希望の方は
事前に組合員サポート課 渋谷

（☎23-8124）までご連絡下さい。

長瀞教室
毎月第3木曜日 13：30～
会場…長瀞中央公民館

影森教室
毎週火曜日 13：30～15：00
会場…秩父スポーツ健康センター

毎月第2・4金曜日　18：00～

会場…原谷公民館

参加費…月1,000円

秩父市健康
マイレージ
ポイント
対象事業

燃やせ体脂肪教室

（じきょうじゅつ） 　

自彊術
毎週土曜日　8：00～

会場…ミューズパーク噴水広場

笑いヨガ

※事前にご連絡ください。
参加費…無料

皆野教室
毎月第2・4木曜日 9：30～
会場…皆野町柔剣道場

　５月８日に教育会館で、2024 年度の地区別総代会議を開催
しました。
　生協の活動方針、予算・決算、建設も含めた事業計画案などは、
年に１回の通常総代会の場で確認されます。しかし、500 名を
超える総代が一堂に会する通常総代会の場で、ひとりひとりの
総代が意見を述べ、議案の内容を深めていくというのはかなり
難しいことです。
　そこで、事前に地区ごとの小さな単位で議案についての意見交換を行い、質問に対応し、意見
を議案に反映させるという場が、この『地区別総代会議』です。
　秩父地区では 21名の総代が参加して、会議が行われました。
　2023 年度は新規事業が次々にスタートした年でした。新しくできた建物には『地域交流スペー
ス』が確保されており、組合員を始めとした地域のひとびとや団体がつどい、新たなつながりが
生まれています。コロナで中断されていた活動も少しずつ復活してきました。
　一方で、散発的に発生するクラスターへの対応や、長く続く物価の高騰に影響され、生協全体
では予算を大きく上回る赤字となってしまったという厳しい状況も報告されました。
　医療生協さいたまのセンター病院である埼玉協同病院のリニューアルは 2026 年まで続く大事

業です。その関係で、地区別総代会議で報告された 2024 年度
の予算案も大規模な投資が盛り込まれたものとなっています。
　総代からは経営について心配する声も出され、新年度の経営
課題と対応については、丁寧な説明がありました。
　2024 年度は、医療生協さいたまの 10年構想の最終年度です。
多くの人の力を集めて、医療生協の活動を豊かに展開し、次の
10年に明るい未来が見通せるような年にしたいと思います。

（事務長　宇田川 麗）

地区別総代会議、開催しました

お
知
ら
せ

●環境ボランティア活動　　病院周辺の草むしりを行います。
　日時：6月22日（土）8：30～10：00　秩父生協病院組合員サポート室集合
　※使い慣れた草刈り鎌や剪定鋏をお持ちの方はご持参下さい。
●フードパントリー　 
　日時：6月22日（土）13：00～15：00　 会場：秩父生協病院１階待合室
　※必要な方に食材をお分けしています。6/14までに☎23-1300へお申し込み下さい。



2 3

秩父生協病院しあわせ 6月号

部門紹介⑫ 通所リハビリ
　秩父生協病院の各部門について毎号紹介していきます。
　シリーズ最後の部門紹介となります。通所リハビリCoCoLo（ココロ）です。
　通所リハビリ CoCoLo は、病院の敷地内にある平屋の建物内にあり
ます。主に訪問系の介護事業を行っている生協ちちぶケアステーション
と、建物を共有しています。
　「通所リハビリ」と聞くと「施設に入る」といったイメージを持つ方も、
たまにいらっしゃるのですが、実際にはそうではありません。介護保険制
度の下、ご自宅からリハビリに通いながら、日常生活の自立を目指す場です。
　スタッフは介護職、理学療法士や作業療法士を始めとするリハビリス
タッフ、送迎を担当する運転手、事務など、総勢 27 名。１日のご利用
者様は 35名～ 40名前後です。
　サービス利用時間も、丸１日を希望される方から、リハビリだけを短時間で集中して行いたい
という方までいらっしゃるので、希望に沿うよう相談を承っています。
　１日利用の方は、食事もされますし、入浴をすることもありますが、それらも日常生活動作の
訓練と位置づけ、ご自宅での自立した生活につながるようなサポートをしています。
　ご興味のある方がいらっしゃいましたら、遠慮なく当院スタッフにご相談頂きますよう宜しく
お願い致します。見学も随時行っています！　　　　　　　　　（通所リハビリ主任　伊藤 雅和）

異動職員を紹介します異動職員を紹介します よろしくお願いします！

原田 清一郎（はらだ せいいちろう）
まちづくりコーディネーター
　医事課で 1 年弱、まちづくりコー

ディネーターとして 2 年、埼玉西協同病院で勤務し
ていました。
　医療生協職員としてはまだまだ未熟ですが、所沢
で培ったノウハウを活かして組合員さんと一緒に活
動を盛り上げていきたいと思います。よろしくお願
いします。

埼玉西協同病院より異動

所沢診療所へ異動

浅賀 真　調理師
　９年間、お世話になりました。
　調理師として安全で美味しい食事の提供を第一に
考え、食事を作ってきました。「ここの病院のご飯
は美味しい」と言っていただける事が何よりも嬉し
く、励みになりました。
　料理教室や学習会など様々な場所で組合員の方々
とも交流ができ、とても良い経験になりました。
　5/11 より所沢診療所のまちづくりコーディネー
ターとして配属されました。
　秩父生協病院で学んだことを活かし、新天地でも
頑張りたいと思います。

小口 祐弘（こぐち よしひろ）
作業療法士
　作業療法士としては 6年目になりま

す。埼玉協同病院では、内科病棟を 1 年、回復期病
棟を 4年担当していました。
　初めての異動、初めての一人暮らしなので不安な
ことも多く、至らぬ点やご迷惑をおかけすることも
多いと思いますが、少しでも地域の方々の力になれ
るように頑張りますので、よろしくお願いします。

埼玉協同病院より異動

久保田 史雄（くぼた ふみお）
調理師
　老人保健施設さんとめの食養科に

て、非常勤で十年間勤めました。昨年末から常勤に
なり、今回の異動となりました。
　調理師としての経験が浅く、たくさん迷惑をかけ
てしまうかもしれませんが、早く仕事を覚え、皆さ
んと一緒に頑張っていきたいと思います。

老人保健施設さんとめより異動

お世話になりました！

　第２回も、第１回と同じく“食事”に関する自助具、『自
助スプーン』を紹介します。
　自助スプーンでは細かい操作が必要なく、病気や怪我で
体に麻痺が残ってしまった際にも、工夫をして使用できる
ようになることが多々あります。自助スプーンと組み合わ
せることで使いやすくなる自助食器も一緒に紹介します。
　①は、柄が細く前後左右に曲げることができます。手首
など腕がうまく動かせなくて、口元までスプーンの先を
持って行けない場合に、角度をつけることにより口元まで
持って行くことができるようになります。左右どちらにも
曲げられるため、右手・左手どちらでも使うことができま
す。
　②は、①など柄が細いスプーンと組み合わせて使うこと
が多く、握力が弱くうまく柄を握ることができない方に使
用していただくことが多いです。
　③は、食器の側面が反り返っており食器を持たなくても
すくえる形状となっています。
　今回紹介したスプーンは、様々な種類がある中のごく一
部です。使いやすい器具は人によって違うので、自分に合っ

た自助具を、リハビリ職員と一緒に
選びましょう！
（作業療法士　高坂 剛）

シリーズ 自助具紹介② 自助スプーン
自助具とは、病気や怪我、加齢によって困難になってしまった動作を、
可能な限り自分で行えるよう、特別に工夫された道具のことを指します。

②スポンジハンドル

③自助食器

①曲げ曲げハンドル

⬇

雇用形態：非常勤職員
給与：時給 1030 円～
勤務時間：① 5：30～ 14：00

② 7：30～ 16：00
③11：00～ 19：30　※応相談

勤務日数：週 2～ 4日　※応相談
年齢：60歳くらいまでの方

調理員
雇用形態：常勤職員
給与：（22歳の場合）基本給 208,100 円
勤務時間：平日 8：30～17：00　土曜 8：30～13：00
休日：4週6休、リフレッシュ休暇4日、年末年始休暇5日
年齢：50歳くらいまでの方
福利厚生・手当：育児休暇・介護休暇、こども手当・
　　　　　　　　住宅手当・年末年始特別手当など

管理栄養士 ※入院患者の栄養管理、
　外来での食事指導など

※食材の下ごしらえや盛り付け
　などの仕事で、資格は不要です。

職
員
募
集


